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'

Quantità complessiva prodotta 2 Giorni la— ‘ Eorza Totale giorni lav.vi ScioperiÉ Giorni lav.vi Produttività orario,

' passata al Magagzino Perfetti vorativi | 88 89 ger la forza giorni ] al netto di normale al netto di‘

Q.A T A ‘ ——-—;0t212—;g. '"f per ogni 88 89 | scxoper1 soioperi

' - ………-EÈîÈ………….………
Kg.

89 B

\ 1989 1988 88 89
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Gennaio 1929 \ 403.250 19 20 429 420 8.151 8400 20 ‘.

Febbraio 1989 498.1F0 21 20 | 427 420 0.957 8.400 20

Marzo " 581.270 23 . 22 426 412 9.798 9.064 1h 21,86

Aprile " 498.120 19 19 426 412 0.094 7.828 2h 18,72

Maggio " 487.030 22 22 425 ,411 9.350 9.042 3h30m 21,52

Giugno " | 442.080 22 22 425 409 9.350 8.998 22

Luglio " | 324.000 21 21 424 408 8.904 8.565 21

Agosto " ‘ 295.130 22 22 } 422 404 9.284 8.888 . 22

Settembre " 390.590 22 21 421 401 9.262 8.421 ‘ 21

Ottobre " 436.300 21 22 420 399 8.820 8.778 22

Novembre " - 358.630 21 21 420 395 8.820 8.295 . 21

Dicembre " . 141.500 ‘ . 20 18 ; 420 394 ‘8.400 7.092 _ _ 18 . . , :

Totali 4.856.060 5.245.700 253 250 423.75 407.08 107.200 101.774 Eh 30m 249.10 49.137 45.69

| : .….………….…………………… …i……………… _…_… _… …..fi….…………… …_ , .……_……i-__…_…..……_=…………gi_…i………i…_

"MS" per l'interno in stecche da gr. 200 Kg. 3.702.060 NOTÈ DEL CONSIGLÌO IDI FABÉÎQICA .

"MS"V°E° " " " " " " 200 " 610'320 1) — In confronto al 1988 le giornate lavorative nel 1989 sono state 3 in meno.

"MS"MILD " " " " " " 200 " 393.910 2) — Trattasi di 3 scioperi di h 6,30 complessive sulle vertenze Sanità = Previdenza

"MSIOMILD V.E. " N Il . Il Il 200 H 38 .950
lecthS.

"MS" Box «— n " u n 200 n 7.240 3) — Si sono avuti 16 pensionamenti di personale ex operaio nel corso del 1989.

"Msn MUNDîAL " u n u n 200 " 103.580 4) … Nel corso del 1989 si è avuto di massima l'azzeramento delle ferie pregresse del

Trinciato MUNDIAL “pr M.T.Bologna === 1988 nonché quelle del 1989 contribuendo al calo produttivo generale.

Trinciato MS per prove SASIB ‘ .=== 5) — L'inizio il 15 di novembre della produzione delle "MUNDIAL " in.doppio turno

Trinciato MS per Svizzera
=== nonchè l'approntamento e spedizione del trinciato per la Manifattura Tabacchi

Miscela forgliare MS per Germania === di Bologna , hanno portato un notevole aggravio di’utilizzo di personale &

……………………………………… confronto degli standard normali.

Totale un. uo. | Kg. 4.856.060
.

g) — Nella nostra fabbrica non esistono appalti.di nessun genere.

_ 7} — Il calo degli indici produttiùi e di produttività causati dalla—diminuzione

-
del persona1e addetto al :ic1o produttivo. a11‘invarianza di Fatto del numero

…{ de1 personale addetto ai Servizi e a11a Manutenzione, al1'inoifienaa in neratì»

. 90 del turno parziale sommati ai tempi medi della messa in produzione della

tecnoloqia velooe prevista per il'dopo Ferie dell'anno in corso: nonostante

il razionale utilizzo dal personale presente avrà come conseguanzà un 0210

….
. » di produzione e produttività anche per il 1990. d



CONSIGLIO. DI FABBRICA MèNIFATTURA TABACCHI_flQE MODENA … èàhgggîgwpimgw

' * ' SINTESI : PRODUTTIVITA' RELATIVA ALLA FORZA INSCRITTA ' ‘ '

QUANTlTA' in orario normale QUANTITA' in orario normale EQUANTITA' in orario normale

A N N 0 senza straordinario al lordo senza straordinario al netto ìpiù straordinario al netto N 0 T E

sciopero KG. di sciopero KG. } di sciopero KG.

1978 41,421 42,026 1 42,026 ' non è stato effettuato straordinario %

1979 40,790 41,910 1 42,724 straordinario h 45 i

1980 40.915 41.439 1 41.975 " h 32% 1

1981 . 45,127 46,003 1 47,747 " h 43

1982 49.622 50.232 ——— ———-

1983 49.507 49.993 | ——— -———

1995 49.495 49.596 ! ——- ——-—

1986 50,951 50.933 i —-— —--—

1997 52.452 92.915 | ——— ————

1988 4F,910 49,137 . -—— —-«—

1989 45.543 | 451,091 { 111,946. straordinario Kg. 222.790

1

SPESE PER PRESTAZIONI IN STRAORDINARIO OPERAIO -- IMPIEGATI

A N N 0 TOTALE COMPETENZE %

1980 57.552.320 » E

1981 99.535.875 . ;

1982 79.446.995 ;

1983 99.068.805 ;

1985 105.619.230

1986 108.738.855 @

1987 113.084.340 ;

1988 143.000.000 '

1989 305.504.000 di cui Lit. 143.000.000 per straordinari come da accordo decentrato _ 5

" 161.564.000 per straordinari di maggior produzione & j
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CONSIGLIO DI FABBRICA MANIFATTURA TABACCHI MODENA ALLEGATO n. 3 !
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!! ! TOTALE PRESENZA MEDIA FORZA MEDI' P R 0 D U T T I V I T A' | Parco macchine in dotaz1one alle Fasi di %

{lsngcrzr? PRODUZIONE AL LAVORO DELL'ANNO —————— ' Confezionamento :e Condizionamento: !

u .
,, Kc… A N. sulla forza SULLE OPERE OPERE UTILIZZATE ! . , ;

H . DELL'OPIFICIO PRESENTI NELLE FASI DI 9935533933523594

!! !; KB. KG. LAVORAZIONE , Fc‘nno ad Aprile 1984 " 34 Mark 8 ?

lL___…-_-… ____…___…__……_……_ ___……____…______…_… ___………_____…._…_………………__-…___ _____________ …___……________…__…
1r———————— ———————-————————- ——-——5——-——-———-——— —-——————-—-—5—————…——-——————— _____…__…_…__ —-———-—-—————-———— d - 8 _ y . - =

!! 1978 5.329.430 73.35 510 | 41.42 58.03 100—9*5 ! a magglo 19 4 1322115509. 363531…73253w
:; 1999 5.079.535 74.07 483 | 40.79 57.34 102.09 ‘

}{ 1980 4.742.620 78.32 450 1 40.91 55.09 104.70 - da novembre 1935 — 32 Mark8 Mo1ins 2500 .

}{ 1981 5.357.190 78.32 459 ! 45.13 60.98 107.93 — 1 Protos Hauni 7200 !

“ 1982 6.002.880 77.55 471 ! 49.75 65.11 109.83 ferma

11 1983 6.024.870 77.95 479 49.50 64-94 108'95 ! 1 (“D 121 20 °. "‘ ? 0 In ro i

i! 1984 5.747.375 77.65 465 ] 48.69 64.07 110.10 7 È’ "‘3 Î

!! 1985 6.663.240 78.81 452 49.59 64.25 110.20 ! da novembre 1999 _ 32 Mark8 Molins 2500 !

il 1986 5.617.784 78.77 440 50.91 60.03 116.11 | _ . 3

11 ,. . . - ‘ 1 Protos Haunt 7200 1

!! 1988 5.245.700 78.62 424 49.14 64.25 119.31 .

!! 1959 4.856.060 76.28 407 ! 45.69 61.47 118.25 . !

Condizionamento:11 [ .________.___.__ .

'

‘i

!! ' 11 gruppi GD X1 (dei quali 1 OV per vendita !

H ' estera) .

u 1

!! ' . 1 gruppo Foundry 3000 (OV per vendita @

" estera) !

n , , !

fl ! da novembre '89 - 1 gruppo GD X2 per condi- @

H ‘ j ! zionamento BOX - ' !
“ . .’ '. ! ‘ ‘ 1 .' . '. : !

}! [ | 1 iscatolatrice automatica Senzani (anno ;

H : . 1975) che berve 10 gruppi. %

i! ' ! …É;ÈL - L'iscatolamento dei prodotti per !

H . . ' vendita estera si esegue su 2 linee !

“
manualmente. j %

|! ' î

H . , ! — Conf—Condi/ dal 15 novembre '89 y 3

. 'H | _ ' si è avviato ilturno vedi accordo ' !
H .

decentrato del ! !

H ! su un'isola di produzione formata ! @

H . . da GD 121 a 8700 e GD x2 per produ— ! 5

H ' zione MUNDIAL BOX & 420 pacchetti a11‘ . g

il .

" ' 1'
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' - ALLEGATO n. 5

CONSIGLIQ_ DI FABBRICA MANIFATTURA TABACCHI DI MODENA }

‘ ‘ ' —ÉÒÉÉÉÈÈQ……_PÈEEÉ…_-QÈÈÉEEÈ__…E-N_…_EEQÈEÈÈÉ___EÈYQBÒÈEYÉ_ *

MOTIVI DELLE ASSENZE . ANNO 1989 [ % ] ANNO 19838 % DÌÉ;ÉEENZA ;

___…__…____………________-…………_______-……w……-…………____…………_….…-……._______………-____.__ [-—-;———w—l-……——………-…——…--———u__…w—_-_-………_—…_…_%;___……__……___……….-……-……… ;

Congedo ordinarioo anno corrente 1989 13.557 12,090- 13.035 11.065 + 1.025 %

Congedo ordinario anno 1988 precedentemente rinviato 1.848 1,648 284- 0,241 + 1.407— %

Congedo straord. per infermità con certificato 1.409 | 1,256 1.477 1.254 + 07002 ‘ È

Congedo straordinario per matrimonio 12 . | 0,011 | 11 0,09 + 0.002 %

Congedo per esami 1° periodo 7 0,003 ' 12 0,010 — 0.005 %

Congedo straordinario per lavoratrici madri 1° periodo \ 147 1 0.131 109 0.093 + 0.038 %

Congedo straordinario per cure termali invalidi di guerra _ %

e di servizio . , 42 0,037 32 0.027 + 0.010 %

Congedo straordinario per motivi diversi dai precedenti 1°p. 278 0,248 ‘ 241 0,368 — 0.012 3

Congedo straord. per spedalizzazione e convalescenza 116 0,103 187 0,159 — 0.056 %

" " Fino a 3 gg. (1°periodo)senza certificato 866 0,772 1.051 0,892 — 0.120 %

" " per malattia con certificato 21 0,019 —-— ——— 0.019 É

" " per matrimonio 9 0,008 -—— —-— ‘ 0.008 %

" " per lavoratrici madri II° periodo 117 0,104 55 0,047 ' + 0.057 È

" " per motivi diversi dai perc.ti II° periodo 31 0,028 63 0.053 - 0,032 ' g

‘ " " per spedalizzazione e conval.za II° periodo 2 0,002 ——— ——— 0.002 %

" " fino a 3 gg. (II° periodo) senza certificato —- —- I 5 0,004 1

" " pre—parto 88' ‘ 0,078 127 0,108 — 0.030 è

" " post—Parto 125 0.111 259 0.220 —»0.139
— : n " iavoratrici madri entro 1° anno bambino : 1641 : 0,146 '100 : 0,085° — 0.078 ’ î

— " " " " " 3° anno bambino 11 0.010 —- -—- 0.010 i

" " per motivi sindacali 347 0.309 358 0.304 + 0.005 %

" " per donazione sangue 157 0,140 186 0,153 — 0.018 ‘ È

" " riposi per festività soppresse 1.779 1,586 1.843 1,564 + 0.022 É

" " per incarichi a seggi elettorali 90 0.030 8 : 0.007 + 0.073 È

Congedo ordinario per il Santo Patrono ' ‘ 2 0,002 —— ‘ -— 0.002 1

Aspettativa retribuita al 100% 1.218 1,086 1.386 1.177 — 0.091 %

" con spedalizzazione e conval.za retribuita al - %

100% 529 0,472 1.047 0.889 - 0.417 1

" per cure termali 171 0,162 181 0.154 + 0,003 ;

Infortunio dip.ruolo fino.a 3 gg. retribuito al 100% 19 0.017 10 0,014 ' + 0,003 g

" " " retribuito 100% fino a 18 mesi 2.169 1,934 1698 1.441 + 0.493 %

Aspettativa per motivi fam.senza retrib. fino a 1 anno 16 0,013 151 0,128 — 0.115 , ;

Riposo compensativo 385 0.343 457 0,388 — 0.045 %

Assenza ingiustificata 44 0.039 '34 0,029 +.0.010 %

Missioni in Italia 183 0,163 125 0,106 - + 0.057 %

Fuori servizio prima dell”assunzione 15 ——— 11 ——— . ' 3

Fuori servizio dopo l'assunzione 42 -—— 89 -—— ' ;

TOTALE ‘ 23.149 ' 20.994 2.155 %

NOTE DEL CONSIGLIO DI FABBRICA ‘ .

Dall'aumento di 2,155% di assenze nell'anno 1989 và tolto 1'1,648% relativo al congedo ordinario del 1988, se ne ricava un valore complessivo %

del 21.501% (+0,507%) . @

L'incidenza dell'aumento del numero di infortuni da 1.698 (88) a 2.169 (‘89) in parte dovuta ad alcuni infortuni di lunga durata, nonostante l'impegno %

attivato dalla Direzione Locale in materia antinfortunistìca.‘ ‘ %


